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Informationen zum Betriebspraktikum mit sozialem Schwerpunkt
Sehr geehrte Eltern und Erziehungsberechtigte,

lhr Sohn/lhre Tochter wird im zweiten Halbjahr der Klasse 11 ein zweiwdchiges Be-
triebspraktikum mit sozialem Schwerpunkt absolvieren. Der Termin fiir das Betriebs-
praktikum ist voraussichtlich nach den Osterferien 2025 vom 22.04.2025 bis zum
02.05.2025. Sie kénnen diesen Termin auch dem Terminplan der Schule entnehmen.
Das Betriebspraktikum mit sozialem Schwerpunkt wird in den Fachern Religion und
Ethik inhaltlich und organisatorisch vorbereitet.

Bitte achten Sie darauf, dass lhre Kinder den Bewerbungen die folgenden Formulare
beifligen:

e Anschreiben Betriebe Betriebspraktikum
e Merkblatt zum Betriebspraktikum
e Bestatigung eines Praktikumsplatzes

Alle Formulare kénnen auch auf der Homepage der Diltheyschule heruntergeladen
werden.

Die Bestatigung des Betriebes iiber die Zusage fiir einen Praktikumsplatz sollte der
Schule spatestens bis zu den kommenden Weihnachtsferien vorliegen.

Ziele des Betriebspraktikums:

Die Schiilerinnen und Schiler sollen

1. die Berufs- und Arbeitswelt am spezifischen Arbeitsplatz erfahren, Einblicke in
Arbeitstechniken erhalten und sich mit typischen Arbeitsablaufen insbeson-
dere in Institutionen mit sozialen Arbeitsfeldern vertraut machen,

2. Kenntnisse und Fertigkeiten in der Praxis anwenden und an der Realitat mes-
sen,

3. Kenntnisse Uber die Realitat der Berufsausiibung im betrieblichen Sozialge-
flige erwerben,

4. Einblicke in wirtschaftliche und technische Zusammenhange gewinnen und
Unternehmen oder Betriebe als Feld sozialer und 6konomischer Beziehungen
erfahren,

5. fiir die berufliche und schulische Ausbildung stérker motiviert werden.



Das Betriebspraktikum bietet zudem Chancen, Orientierungen auf geschlechtsspezi-
fisch ausgerichtete ,Frauenberufe” und ,Mannerberufe* aufzulosen.

Empfehlungen zur Auswahl eines geeigneten Praktikumsbetriebes:

. Betriebliche Institutionen mit sozialem Arbeitsfeld (z.B. Pflege, Betreuung, Erzie-
hung, Begleitung etc.)

« Moglichkeit der aktiven Mitarbeit

. Individuelle Betreuung wéhrend des Betriebspraktikums

« Bevorzugt sollte das Unternehmen ein Ausbildungsbetrieb sein

« Moglichkeit, verschiedene Arbeitsbereiche kennenzulernen

Regionale Eingrenzung:

Alle Schiilerinnen und Schiiler werden wahrend des Praktikums von den betreuen-
den Lehrerinnen und Lehrern in den Betrieben besucht. Daher sind die Praktikums-
betriebe so auszuwahlen, dass sie fiir Schiilerinnen und Schiiler vom Wohnsitz oder
von der Schule aus zumutbar zu erreichen sind und eine schulische Betreuung si-
chergestellt werden kann.

. Wiesbaden, Mainz, Eltville

« Taunusstein und Umgebung

« Bad Schwalbach und Umgebung

« Flughafen Frankfurt

Uber den Besuch weiter entfernt liegender Praktikumsbetriebe entscheidet der
Schulleiter.

Fiir die Besuche werden die Kolleginnen und Kollegen rechtzeitig auf Ihre Kinder zu-
kommen, um geeignete Termine zu vereinbaren.

Ich wiinsche Ihren Kindern einen erfolgreichen Verlauf des Betriebspraktikums mit

sozialem Schwerpunkt.
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